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परिरापत्र  /  Circular  

वि�षय   :   रा�जभा�ष� क�य��न्�यनां सु�झा�� प�रास्क�रा य�जनां� �ष�   202  5  -2  6  
Subject : Official language Implementation suggestion award scheme year 2025-26.

 

मु�ख्य�लय क$  पत्र सु�ख्य� ए-49/16/03/2007-रा�.भा�., दि�नां��क 16.05.2025 क$  अनां�क्रमु मु. सु/चि1त दिकय� ज�त� है4 
दिक चिनांगमु क�य��लय6 मु. दिहै��7 क$  प्र1�रा-प्रसु�रा क� बढ़ा��� �$नां$ क$  चिलए रा�जभा�ष� क�य��न्�यनां सु�झा�� प�रास्क�रा य�जनां� ल�ग/ क; 
गई है4। इसु य�जनां� सु$ सु�ब�चि?त शतA चिनांम्नां�नां�सु�रा हैC :- 

In pursuance of Hqrts letter no A-49/16/03/2007-.O.L,  dated  16.05.2025, It is informed that Official language 
implementation suggestion award scheme has been implemented to  promote and publicize  Hindi  in  the corporation 
offices. The conditions related to this scheme are as given below :-

 

1. इसु य�जनां� क$  अन्तग�त प्रत्य$क वि�त्त �ष� (01 अप्र4ल सु$ अगल$ �ष� 31 मु�1� तक) क$  �Hरा�नां प्र�प्त ऐसु$ सु�झा��6 परा नांक� 
प�रास्क�रा तथा� प्रशस्तिस्त पत्र �$नां$ क; व्य�स्था� है4 स्तिजन्है. चिनांगमु क$  क�मुक�ज मु. दिहै��7 क$  प्रय�ग क� प्र�त्सु�हैनां �$नां$ क; दृविO 
सु$ उपय�गQ प�य� गय� है�।
There is a provision of cash awards and commendation certificate for the suggestions received during every financial  
year (from 1st April to next 31st March) which are found useful in promoting use of Hindi in the Corporation offices.

 

2. इसु य�जनां� मु. चिनांगमु क$  सुभाQ अचि?क�रा7 तथा� कमु�1�रा7 (चि1दिकत्सु� औरा ग4रा-चि1दिकत्सु�) भा�ग ल$ सुकत$ हैC। तथा�विप चिनांगमु 
क�य��लय6 मु. त4नां�त दिहै��7 क�चिमु�क इसु प�रास्क�रा य�जनां� मु. भा�ग नांहै7� ल$ सुक. ग$।
All the officers and employees of the corporation (Medical and non-Medical) can participate in this scheme. However,  
Hindi officials posted in the Corporation offices can not participate in this award scheme.

3. एक सु�झा�� परा प�रास्क�रा रा�चिश अचि?कतमु  ₹3000/-  औरा न्य/नांतमु ₹600/-  है�गQ तथा� प्रत्य$क �ष� क� ल चिमुल�करा 
₹12,000/-तक क; रा�चिश क$  प�रास्क�रा स्�QकS त दिकए ज�ए�ग$।
Maximum amount of award for a suggestion will be ₹3000/- and minimum will be ₹600/- and a total prize amount upto  
₹12000/- will be sanctioned every year.

4. सु�झा�� �$नां$ ��ल$ क�चिमु�क अपनां$ सु�झा��,  सु�ब�चि?त अचि?क�रिराय6 क$  मु�ध्यमु सु$ अथा�� सुQ?$ है7 मु�ख्य�लय क; रा�जभा�ष� 
श�खा� क� भा$ज.ग$।
Personnel can send his/her suggestion through Officer concerned or directly to Rajbhasha branch of Hqrs.

5. प्रत्य$क वि�त्त �ष� क$  �Hरा�नां प्र�प्त सु�झा��6 परा मु�ख्य�लय मु. गदिVत मु/ल्य��कनां सुचिमुचित वि�1�रा करा$गQ तथा� सुचिमुचित क; 
चिसुफा�रिराश6 परा प�रास्क�रा6 क� चिनां?��राण दिकय� ज�एग�।
The suggestions received during each financial year will be considered by the Evaluation Committee constituted at the  
Headquarters and prizes will be decided on the recommendations of the Committee.
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6. उपय�गQ/प�रास्कS त सु�झा��6 क� प�रास्क�रा प�नां$ ��ल$ कमु�1�रा7 क$  नां�मु क� उल्ल$खा करात$ है�ए उचि1त प्र1�रा भाQ दिकय� ज�एग�।
Useful/rewarding suggestions will also be given proper publicity mentioning the name of the rewarding employee. 

 
कS पय� सुहैकचिमु�य6/अ?Qनांस्था6 क$  मुध्य य�जनां� क� व्य�पक प्र1�रा-प्रसु�रा करा.।
Please give wide publicity to the scheme among colligues/subordinates.

यहै परिरापत्र चि1दिकत्सु� अ?Qक्षक क$  अनां�मु��नां सु$ ज�रा7 दिकय� ज� राहै� है4।
This circular is being issued with the approval of Regional Director.

अनां�लग्नांक/Encloser : 
 मु�ख्य�लय सु$ ज�रा7 पत्र/letter issued by Hqrs.

 

 
(एसु �Q श�स्त्रीQ/S V Shashtri)

 सुहै�यक चिनां�$शक (रा�जभा�ष� प्रभा�रा7)/Assistant Director (I/c O.L.)

प्रचित/To,

1. मुहै�चिनां�$शक, मु�ख्य�लय, क.रा�.बQ.चिनांगमु, नांई दि�ल्लQ क� सु/1नां�था�।
Director General, Headquarters, ESIC, New Delhi for information please.

2. क.रा�.बQ.चिनांगमु, अस्पत�ल उद्यो�गमु�डल क$  सुभाQ क�चिमु�क।
All officials of ESIC Hospital, Udyogmandal.

3. �$बसु�इट प्रब�?क, क.रा�.बQ.चिनांगमु, अस्पत�ल क� �$बसु�इट परा अपल�ड करानां$ है$त�। 
   Website Manager, ESIC Hospital to upload it on the website.
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